
令和７年４月１日 

 

伯方造船株式会社女性活躍推進法に基づく情報公表について 

 

 

 女性活躍推進法に基づき、以下情報公表項目を公表します。 

 

１．働きがいに関する実績（女性労働者に対する職業生活に関する機会の提供）  

 

■採用した労働者に占める女性労働者の割合 

 

 

 

 

 

 

 

   

２．働きやすさに関する実績（職業生活と家庭生活との両立に資する雇用環境の整備） 

 

■男女の平均継続勤務年数の差異 

 

 

 

 

 

 

 

 

＜データ集計時点＞ 

 ●令和６年１２月２５日 

 

 

事務職２５％ 

（男性：＊名 女性：＊名） 

現業職０％ 

（男性：＊名 女性：＊名） 

事務職５．１年 

（男性：１１.3年 女性：６.２年） 

現業職 1２.5年 

（男性：1２.5 年 女性：0 年） 

 

 


